
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
เรื่อง  รายช่ือผู้ผ่านสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

----------------------------------------- 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะพระทอง ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 ตําแหน่ง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 สังกัด องค์การบริหารส่วนตําบล     
เกาะพระทอง อําเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา  โดยกําหนดวันรับสมัครระหว่างวันที่ 22 – 30 เมษายน 2562  นั้น 

บัดนี้  การดําเนินการสรรหาฯ พนักงานจ้างดังกล่าว ได้ดําเนินการด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรมถูกต้อง        
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดเสร็จเรียบร้อยแล้ว อาศัยอํานาจตามความใน ข้อ 20 ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพังงา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๖ กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ดังนี้ 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
คะแนน 

ได้ล าดับที่ 
คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

กองคลัง 

001 นางสาวอรวรรณ  เอี๋ยวสกุล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ 300 260.67 
1 

(ผ่านเกณฑ์) 

001 นางกนกพร  ชุ่มเย็นด ี ผู้ช่วยเจ้าพนกังานจัดเก็บรายได ้ 300 241.33 
1 

(ผ่านเกณฑ์) 

ส านักงานปลัด 

001 นางสาวแพรพิไล  ตันสกลุ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 300 264.67 
1 

(ผ่านเกณฑ์) 

กองช่าง 

001 นายสมบตัิ  รุ่งรพีพงษ์ ผู้ช่วยนายช่างโยธา 300 225.33 
1 

(ผ่านเกณฑ์) 

     
           อนึ่ง องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง จะข้ึนบัญชีผู้สอบผ่านการคัดเลือกได้ ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่
วันที่ประกาศขึ้นบัญชี  ทั้งนี้หากพบภายหลังว่าผู้สอบคัดเลือกได้ตามบัญชีที่ประกาศขาดคุณสมบัติตามที่ได้
ประกาศรับสมัครไว้จะถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตั้งแต่ต้น  

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่   15   เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
 
 
    (นายนันทภพ   มีเพียร) 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รักษาราชการแทน 
            นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะพระทอง 


