
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559     

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
อ าเภอคุระบุร ี  จังหวัดพังงา 

        
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 15,430,000.- บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนทั่วไป แยกเป็น  

  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 00110 
 

  

 
งานบริหารทั่วไป  00111 รวม 7,484,300 บาท   

  
งบบุคลากร รวม 4,216,100 บาท     

   
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,469,300 บาท     

 
1)  เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 495,900 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 
19,680 บาท และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 
10,820 บาท จ านวน 2 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ - รายได้จริงไม่รวมเงินกู้ เงินสะสมและเงินอุดหนุนทุก
ประเภทในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 เป็นเงิน 11,682,418.13 
บาท 
-  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาบริหาร
ส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 

 

 

 
    

 
2)  เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 38,400 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เดือนละ 1,600.- บาท และค่าตอบแทนประจ า
ต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลจ านวน 2 อัตรา 
เดือนละ 800.- บาท ระยะเวลา 12 เดือน  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  รายได้จริงไม่รวมเงินกู ้เงินสะสมและเงินอุดหนุนทุก
ประเภทในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 เป็นเงิน 11,682,418.13 
บาท 
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาบริหาร
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ส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2557 

 
3)  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 38,400 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
เดือนละ 1,600.- บาท และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 2 อัตรา เดือนละ 800.- บาท ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  รายได้จริงไม่รวมเงินกู ้เงินสะสมและเงินอุดหนุนทุก
ประเภทในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 เป็นเงิน 11,682,418.13 
บาท 
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาบริหาร
ส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2557 

 

 

 
    

 
4)  เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 82,600 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการองค์การบริหารส่วนต าบล 
เดือนละ 6,880.- บาท ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  รายได้จริงไม่รวมเงินกู ้เงินสะสมและเงินอุดหนุนทุก
ประเภทในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 เป็นเงิน 11,682,418.13 
บาท 
-  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาบริหาร
ส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2557 

 

 

 
    

 
5)  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 814,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ประธานสภาฯ  เดือนละ 
10,820.- บาท รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือน
ละ 8,850.- บาท สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 
6 อัตรา เดือนละ 6,880.- บาท เลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เดือนละ 6,880.- บาท ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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หมายเหตุ   -  รายได้จริงไม่รวมเงินกู ้เงินสะสมและเงินอุดหนุน
ทุกประเภทในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 เป็นเงิน 11,682,418.13 
บาท 
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2557 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,746,800 บาท     

 
1)  เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,874,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี พร้อมท้ัง
เงินปรับปรุงเงินเดือน และเงินเพิ่มส าหรับคุณวุฒิ และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี ของส านักปลัด 
จ านวน 8 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ - ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต.เรื่องหลักเกณฑ์และ
วิธีการก าหนดอัตราเงินเดือนและจ านวนเงินท่ีปรับเพิ่ม ส าหรับ
คุณวุฒิท่ี ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นรับรองว่าคุณวุฒินั้น เป็นคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง
ส าหรับท่ีได้นับแต่งต้ัง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2558 
-  ประกาศ ก.อบต.จังหวัดพังงา เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ.2558 

 

 

 
    

 
2)  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 72,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล
ของส านักปลัด จ านวน 8 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มเติมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 6 
กรกฎาคม 2558ประกอบระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าส่วนราชการ พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558 
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3)  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 84,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงาน อบต. และ
ต าแหน่ง นักบริหารงานท่ัวไป จ านวนรวม 2 อัตรา ระยะเวลา 
12 เดือน  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
4)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 560,800 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง พร้อมท้ังเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 
อัตรา และพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 2 อัตรา ระยะเวลา 12 
เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ - ประกาศ ก.อบต.จังหวัดพังงา เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง หมวด 5 ว่าด้วยค่าตอบแทนและ
สิทธิประโยชน์ ลงวันท่ี  26 กรกฎาคม  2547 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2557 

 

 

 
    

 
5)  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีธุรการ ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว พนักงานขับรถยนต์และพนักงานขับเรือยนต์ ฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มเติมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 6 
กรกฎาคม 2558ประกอบระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าส่วนราชการ พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558 

 

 

 
    

 
6)  เงินเบ้ียกันดาร จ านวน 84,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเบ้ียกันดาร พื้นท่ีเส่ียงภัย ให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการส าหรับการ
ปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ.2544  

 

 

 
    

  
งบด าเนินงาน รวม 2,563,000 บาท     

   
หมวดค่าตอบแทน รวม 158,000 บาท     

 
1)  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง จ านวน 20,000 บาท     
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ส่วนท้องถิ่น 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการรักษาความ
เจ็บป่วยนอกเวลาราชการและในวันหยุดราชการ (แพทย์ 
พยาบาล ทันตแพทย์) , เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
, ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง , ค่าตอบแทน อปพร., 
เงินตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง , เงินรางวัล , เงินท าขวัญ
ฝ่าอันตรายเป็นครั้งคราว ฯลฯ ตลอดจนค่าตอบแทนอื่นๆ ท่ีมี
หนังสือส่ังการ แนวทางปฏิบัติหรือระเบียบกฎหมายรองรับ และ
ก าหนดให้สามารถเบิกจ่ายได้ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
2)  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง สังกัดส านักงานปลัด  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  หนังสือ มท.ท่ี 0808.4/ว 1562 ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 50 เรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
3)  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 108,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลซึ่งเป็นผู้มีสิทธิ
เบิกเงินค่าเช่าบ้าน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.
2551 

 

 

 
    

 
4)  เงินช่วยเหลือบุตร จ านวน 20,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินบ ารุงการศึกษาและเงินค่าเล่าเรียนของบุตร
พนักงานส่วนต าบลสังกัดส านักงานปลัดและผู้บริหารท้องถิ่น 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 
แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2549 

 

 

 
    

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 1,570,000 บาท     

 
1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 450,000 บาท     

 

- ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ      
- ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล 
- ค่าระวางบรรทุก 
- ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) 
- ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา 
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- ค่าติดต้ังไฟฟ้า 
- ค่าติดต้ังประปา 
- ค่าค่าติดต้ังโทรศัพท์ 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดต้ังโทรศัพท์ ยกเว้น 
ค่าตู้สาขา ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์
ภายใน  
- ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ  
- ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ 
หรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ 
       เพื่อจ่ายเป็นค่ารณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการ / 
กีฬา / กิจกรรมต่าง ๆ ตามนโยบาย ค าส่ัง หรือหนังสือส่ังการซึ่ง
อยู่ในความรับผิดชอบและอ านาจหน้าท่ีองค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะพระทอง ฯลฯ  
- ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ    
- ค่าเบ้ียประกัน                
     เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางขององค์การ
บริหารส่วนต าบล  
- ค่าจ้างเหมาบริการ           
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่ง 
อย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ
ส่ิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น  
ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ ค่าจ้างเหมาพนักงานขับเรือและรถ 
ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 
2)  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ รวม 120,000 บาท     

 

2.1  ค่ารับรอง  
- ค่ารับรองในการต้อนรับคณะบุคคล  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องด่ืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรองรวมท้ังค่าบริการ
และค่าใช้จ่ายอื่นซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายท่ีเกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็น
ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน 
ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน  และเจ้าหน้าท่ีท่ี
เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ – รายได้จริงไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
เงินกู ้เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินท่ีมีผู้อุทิศให้ ใน
ปีงบประมาณ 2557 เป็นเงิน 11,682,418.13 บาท (อัตราท่ี

     

จ านวน             30,000  บาท   
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สามารถต้ังงบประมาณจ่ายได้ไม่เกินปีละ 1% คิดเป็นเงิน 
116,824.18 บาท) 
-  หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.4/ว 2381 ลงวันท่ี 28 
กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองและค่าเล้ียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     

-  ค่ารับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นฯ  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องด่ืมเล้ียงรับรองในการ
ประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ ท่ี
ได้รับแต่งต้ังตามระเบียบกฎหมาย หรือหนังสือส่ังการของ
กระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.4/ว 2381  
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการ
เบิกจ่ายเงินค่ารับรองและค่าเล้ียงรับรองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในพิธีเปิดอาคารขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
2.2 ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
      เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพธิทีางศาสนา/รัฐพิธี ต่าง ๆ โดย
จ่ายเป็นค่าจัดเตรียม ตกแต่งสถานท่ี ค่าจัดซื้อผ้าประดับ ป้าย
สัญลักษณ์ ดอกไม้ ค่าวัสดุ ค่าอาหารว่าง เครื่องด่ืม ค่าจ้างเหมา
บริการต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

จ านวน 20,000 บาท 

    

 
3)  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ  

  
 

    

 
3.1  ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัล จ านวน 10,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อของขวัญหรือของรางวัล ใน
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีมีความจ าเป็นและเหมาะสม  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
3.2  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย ประจ าปี 2559 จ านวน 20,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเนื่องในวันท้องถิ่นไทย 
ประจ าปีงบประมาณ 2559  เช่น ค่าจัดสถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา ค่าจัด
นิทรรศการ ค่าเครื่องด่ืม ค่าอาหารว่าง ค่าจ้างเหมาบริการ

 

 

 
    

จ านวน             30,000  บาท   

จ านวน             40,000  บาท   
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ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องและจ าเป็นในการจัด 
กิจกรรมฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 
3.3  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดต้ังส านักงานส่วนหน้า องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเกาะพระทอง 

จ านวน 60,000 บาท     

 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค่าเช่าอาคารส่วนหน้า  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

 
 

    

 
3.4  ค่าใช้จ่ายโครงการองค์การบริหารส่วนต าบลเคล่ือนท่ีพบ
ประชาชน 

จ านวน 30,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการองค์การบริหารส่วนต าบล
เคล่ือนท่ี ประจ าปีงบประมาณ 2559 เช่น ค่าอาหาร ค่ายาและ
เวชภัณฑ์ ส าหรับช่วยเหลือผู้ยากไร้ผู้ยากจน ผู้ด้อยโอกาส และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 

 

 
    

 
3.5  ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกต้ังขององค์การบริหารส่วนต าบล
เกาะพระทอง 

จ านวน 30,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (กรณียุบสภาฯ กรณีแทนต าแหน่งท่ีว่าง และกรณี
คณะกรรมการการเลือกตั้งส่ังให้มีการเลือกตั้งใหม่)  รวมท้ังการ
ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0809.4/ว 2698  ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2550 

 

 

 
    

 
3.6 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันส าคัญ จ านวน 60,000 บาท     

 

   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับจัดกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ เช่น วัน
เฉลิมพระชนมพรรษาวันปิยมหาราช ฯลฯ โดยจ่ายเป็นค่า
จัดเตรียม ตกแต่งสถานท่ี ค่าจัดซื้อผ้าประดับ ป้ายสัญลักษณ์ 
ดอกไม้ พานพุ่มถวายสักการะ พวงมาลา ค่าวัสดุ ค่าอาหารว่าง 
เครื่องด่ืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 94 

 

 

 
    

 
3.7  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

จ านวน 350,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่า
เบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ของผู้บริหาร รองผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหาร 
เลขานุการผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
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จ้าง สมาชิก อปพร. และบุคคลภายนอกท่ีได้รับค าส่ังให้ไป
ราชการในอ านาจหน้าท่ีและภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ต าบล ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 
3.8  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานและลูกจ้าง 

จ านวน 350,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงาน ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ให้แก่ คณะผู้บริหาร,
สมาชิกสภา อบต., พนักงานส่วนต าบล, ลูกจ้าง และผู้น าท้องถิ่น 
เช่น ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร
และเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 121 

 

 

 
    

 
3.9  ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จฯ จ านวน 50,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จฯ หรือเกี่ยวเนื่องกับการ
รับเสด็จพระมหากษัตริย์ พระราชินี รัชทายาทและพระบรมวงศา
นุวงศ์  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  
หมายเหตุ -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0318/
ว 2795 ลงวันท่ี 3 กันยายน 2540 

 

 

 
    

 
3.10 ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ฯลฯ จ านวน 10,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวง
มาลา ส าหรับพิธีการวันส าคัญต่าง ๆ ตามวาระและโอกาสท่ี
จ าเป็น และมีความส าคัญ ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
   3.11 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินท่ีช ารุด
เสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ      
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 645,000 บาท     

 
1)  วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส่ิงของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมส้ินเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น 
กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ยางลบ ไม้บรรทัด แบบพิมพ์ 
ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
2)  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท     

 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า เสา
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วิทยุส่ือสาร แบตเตอรี่ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 
3)  วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าส่ิงของส าหรับใช้ในส านักงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และสถานท่ีท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ เครื่องใช้ต่าง ๆ 
เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
4)  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งส าหรับรถยนต์
ส่วนกลางขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น แบตเตอรี่ หัวเทียน 
กระจกมองข้าง หม้อน้ ารถยนต์ กันชนรถยนต์  แผงกั้นจราจร 
กรวยจราจร แผงสัญญาณเตือนภัยส่ิงกีดขวาง ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
5)  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 420,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับใช้กับ
รถยนต์ส่วนกลาง และครุภัณฑ์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
6)  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ ายาเคมีหรือพ่นก าจัดยุง สารเคมี
ป้องกันหรือก าจัดยุงและแมลงน าโรคต่าง ๆ ยาหรือสารเคมี
ป้องกันหรือก าจัดสัตว์พาหนะน าโรคติดต่อ ตลอดจนวัสดุอื่น ๆ 
เช่น วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เข็มฉีดยา ส าลี ชุดตรวจสอบ
สารเสพติด ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
7)  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 20,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี ฟิล์มถ่ายรูป แบตเตอรี่
กล้องถ่ายรูป ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
8)  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น แผ่นบันทึก
ข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
9)  วัสดุอื่น จ านวน 15,000 บาท     

 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น ๆ ท่ีไม่เข้าลักษณะและประเภท
ตามวิธีการงบประมาณ เช่น มิเตอร์น้ า มิเตอร์ไฟฟ้า หัวเช่ือม  
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แก๊ส หัววาล์วปิด-เปิดแก๊ส สารส้ม ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

   
หมวดค่าสาธารณูปโภค รวม 240,000 บาท     

 
1)  ค่าไฟฟ้า จ านวน 104,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบล 
และท่ีสาธารณะท่ีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะพระทอง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
2)  ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 20,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาส าหรับท่ีท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบล ท่ีสาธารณะท่ีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเกาะพระทอง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
3)  ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 50,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐาน , ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี ท่ีใช้
ติดต่อราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล และหมายรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ และค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการ
ใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
4)  ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 24,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์, ค่าธนาณัติ, ค่าดวงตราไปรษณียากร
, ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์, ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ส าหรับใช้ใน
กิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
5)  ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จ านวน 42,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) , ค่าเทเลกซ์, ค่าวิทยุ
ติดตามตัว,ค่าวิทยุส่ือสาร, ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม, ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ต การ์ดและ
ค่าส่ือสารอื่น ๆ เช่น ค่าเคเบ้ิลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม 
และรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อใช้บริการและค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นกับการ
ใช้บริการ ส าหรับใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
 
 

 

 

 
    

  
งบลงทุน รวม 545,200 บาท     

   
หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม 545,200 บาท     

 
1)  ครุภัณฑ์ส านักงาน 
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1.1  จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว-ด า) ความเร็ว 40 
แผ่นต่อนาที 

จ านวน 180,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว - 
ด า) มีคุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้  
 1) ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดความเร็วขั้นต่ า 
 2) เป็นระบบ มัลติฟังก์ช่ัน 
 3) เป็นระบบกระดาษธรรมดา ชนิดหมึกผง ย่อ - ขยายได้ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  
พ.ศ. 2558 

 

 

 
    

 
1.2  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) 
ขนาด 12,000 บีทียู 

จ านวน 36,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  ชนิดติดผนัง (มีระบบ
ฟอกอากาศ) ขนาด 12,000 บีทียู จ านวน 2 เครื่อง 
มีคุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้  
 1) ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
 2) เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาด
ไม่เกิน 40,000 บีทีย ูต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์5 
 3) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน
เดียวกัน 
 4) เครื่องปรับอากาศท่ีมีระบบฟอกอากาศ สามารถดักจับ
อนุภาคฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างท าความสะอาดได้ 
 - ชนิดต้ังพื้นหรือแขวน 
 - ชนิดติดผนัง 
ส าหรับชนิดตู้ต้ังพื้นเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีไม่มีระบบฟอก
อากาศ 
 5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
 6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่น ๆ ให้เป็นไปตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 9 มกราคม 2533 แจ้งตามหนังสือส านัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีท่ี นร 0202/ว 4 ลงวันท่ี11 มกราคม 
2533 และตามมติคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติครั้งท่ี 
3/2539 (ครั้ง ท่ี 57) เมื่อวันท่ี 14 มิถุนายน 2539 เกี่ยวกับการ
ประหยัดพลังงาน โดยให้พิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมี
ประสิทธิภาพสูง (EER) นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา 
โดยใช้หลักการเปรียบเทียบคุณสมบัติคือ 
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 - ถ้าจ านวนบีทียูเท่ากันให้พิจารณาเปรียบเทียบจ านวนวัตต์ท่ี
น้อยกว่า 
 - ถ้าจ านวนบีทียูไม่เท่ากัน ให้น าจ านวนบีทียูหารด้วยจ านวน
วัตต์ (บีทียูต่อวัตต์) ผลท่ีได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่า 
เครื่องปรับอากาศมีประสิทธิภาพสูง สามารถประหยัดพลังงานได้
ดีกว่า 
 7) การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
 (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์1 ตัวท่อ
ทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 5 เมตรสายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
 8) ค่าติดต้ังเครื่องปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดต้ังแยก
จากราคาเครื่องปรับอากาศ) 
(1) ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน 
    ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 3,000 บาท 
    ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 4,500 บาท 
 (2) ชนิดตู้ต้ังพื้น 
     ขนาดไม่ต่ ากว่า 33,000 บีทียู 4,000 บาท 
     ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 5,000 บาท 
 (3) ชนิดติดผนัง 
     ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  
พ.ศ. 2558 

 
1.3  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) 
ขนาด 24,000 บีทียู 

จ านวน 84,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  ชนิดติดผนัง (มีระบบ
ฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 3 เครื่อง 
มีคุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้  
 1) ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
 2) เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาด
ไม่เกิน 40,000 บีทีย ูต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
 3) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน
เดียวกัน 
 4) เครื่องปรับอากาศท่ีมีระบบฟอกอากาศ สามารถดักจับ
อนุภาคฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างท าความสะอาดได้ 
 - ชนิดต้ังพื้นหรือแขวน 
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 - ชนิดติดผนัง 
ส าหรับชนิดตู้ต้ังพื้นเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีไม่มีระบบฟอก
อากาศ 
 5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
 6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่น ๆ ให้เป็นไปตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี9 มกราคม 2533 แจ้งตามหนังสือส านัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีท่ี นร 0202/ว 4 ลงวันท่ี11 มกราคม 
2533 และตามมติคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติครั้งท่ี 
3/2539 (ครั้ง ท่ี 57) เมื่อวันท่ี14 มิถุนายน 2539 เกี่ยวกับการ
ประหยัดพลังงาน โดยให้พิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมี
ประสิทธิภาพสูง (EER) นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา 
โดยใช้หลักการเปรียบเทียบคุณสมบัติคือ 
 - ถ้าจ านวนบีทียูเท่ากันให้พิจารณาเปรียบเทียบจ านวนวัตต์ท่ี
น้อยกว่า 
 - ถ้าจ านวนบีทียูไม่เท่ากัน ให้น าจ านวนบีทียูหารด้วยจ านวน
วัตต์ (บีทียูต่อวัตต์) ผลท่ีได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่า 
เครื่องปรับอากาศมีประสิทธิภาพสูง สามารถประหยัดพลังงานได้
ดีกว่า 
 7) การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
 (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์1 ตัวท่อ
ทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 5 เมตรสายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
 8) ค่าติดต้ังเครื่องปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดต้ังแยก
จากราคาเครื่องปรับอากาศ) 
(1) ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน 
    ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 3,000 บาท 
    ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 4,500 บาท 
 (2) ชนิดตู้ต้ังพื้น 
     ขนาดไม่ต่ ากว่า 33,000 บีทียู 4,000 บาท 
     ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 5,000 บาท 
 (3) ชนิดติดผนัง 
     ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  
พ.ศ. 2558 

 
1.4  จัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 8,000 บาท     

 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าโต๊ะท างาน พร้อมเก้าอี้ ปรับระดับความสูงได้ 
จ านวน 1 ชุด  
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ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ - ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 
1.5  จัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา จ านวน 9,900 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา คุณลักษณะมีดังนี้ 
 1) ท้าด้วยไม้สัก ความกว้างของโต๊ะหมู่ขนาด 9 นิ้ว 
 2) มีฐานรองโต๊ะหมู ่
 3) มีโต๊ะแท่นบูชา 9 ช้ิน 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  
พ.ศ. 2558 

 

 

 
    

 
1.6  จัดซื้อโพเดียม จ านวน 20,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโพเดียม จ านวน 2 ตัว 
มีคุณลักษณะครุภัณฑ์ดังนี้ 
 1) ขนาด 0.80x0.50x0.60 เมตร  
 2) กรุไม้อัดสักสองหน้า ขนาด หนา 4 มิลลิเมตร  
 3) ขาไม้กลึง  
 4) ทาน้ ายากันปลวกพร้อมทาสีเนื้อไม้  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ - ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 

 

 
    

 
2)  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 

 
  

 
    

 
2.1  จัดซื้อเครื่องก าเนิดไฟฟ้า  จ านวน 63,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องก าเนิดไฟฟ้า  ขนาด 5 กิโลวัตต์ 
จ านวน 1 เครื่อง 
มีคุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้ 
 1) ขนาด 3 กิโลวัตต์เป็นเครื่องยนต์เบนซิน 
    ขนาด 5 กิโลวัตต์ขึ้นไป เป็นเครื่องยนต์ดีเซล 
 2) ทุกขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดกิโลวัตต์ขั้นต่ า 
 3) รายละเอียดประกอบเครื่องก าเนิดไฟฟ้าแต่ละชุดมีดังนี้ 
 (1) แผงสวิทซ์ 1 อัน 
 (2) โวลต์มิเตอร์ 1 อัน 
 (3) แอมมิเตอร์ 1 อัน 
 (4) หลอดไฟแสงสว่างพร้อมขั้ว 1 ชุด 
 (5) สวิตช์ปิด - เปิดหลอดไฟ 1 อัน 
 (6) คัตเอาต์ 1 อัน 
 (7) ท่ีเสียบปล๊ัก 2 จุด 
 (8) ฟรีเควนซีมิเตอร์ 1 อัน (ส าหรับขนาด 10 กิโลวัตต์ขึ้นไป) 
4) คุณสมบัติทางเทคนิคท่ัวไป 
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    (1) ไฟ AC 220 โวลต์ชนิดยกเดียว 50 เฮิรตซ ์
ส าหรับเครื่องก าเนิดไฟฟ้าขนาดน้อยกว่า10 กิโลวัตต์ 
    (2) ไฟ AC 380/220 โวลต์ชนิด 3 ยก 4 สาย หรือ 220 โวลต์
ชนิด 3 ยก 3 สาย 50 เฮิรตซ์ 
ส าหรับเครื่องก าเนิดไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า10 กิโลวัตต์ 
     (3) มีเครื่องควบคุมแรงดันไฟฟ้าอัตโนมัติ (Automatic 
Voltage Regulation Control) โดยมีอัตราการเปล่ียนแปลง 
ดังนี ้
 - ไม่เกิน + 5 , - 5 % ส าหรับเครื่องก าเนิดไฟฟ้าขนาดน้อยกว่า 
5 กิโลวัตต์ 
 - ไม่เกิน + 2.5 , - 2.5 % ส าหรับเครื่องก าเนิดไฟฟ้าขนาดไม่
น้อยกว่า5 กิโลวัตต์ 
     (4) ส าหรับเครื่องก าเนิดไฟฟ้าท่ีมีขนาดไม่น้อยกว่า 5 
กิโลวัตต์ 
สามารถใช้ได้กับอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีมีค่า Power Factor ต้ังแต่ร้อย
ละ80 ขึ้นไป 
     (5) เครื่องก าเนิดไฟฟ้าทุกขนาดส่งก าลังขับโดยตรง (Direct 
Coupling) 
 หมายเหตุ : 1 kVA = 0.8 kW 
การติดต้ังอย่างน้อยควรประกอบด้วย 
      1. การติดต้ังเดินรางแลดเดอร์ หรือท่อร้อยสายไฟฟ้า 
      2. การติดต้ังปกรณ์ Air Duct ของเครื่องยนต์พร้อมบาน
เกร็ดของระบบระบายความร้อนออกจากหม้อน้ าไปสู่ภายนอก
ห้อง 
      3. การเดินสายไฟฟ้าและการเช่ือมต่อระบบไฟฟ้า 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  
พ.ศ. 2558 

 
2.2  จัดซื้อล าโพงอเนกประสงค์ จ านวน 10,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อล าโพงอเนกประสงค์ 
มีคุณลักษณะครุภัณฑ์ดังนี้ 
 1) มีไมโครโฟน ไร้สาย 2 ตัว 
 2) มี  MP3,USB  
 3) ใช้ไฟฟ้า 220 V /แบตเตอรี่ ไม่น้อยกว่า 1.5 ช่ัวโมง 
 4) มีช่องต่อ USB player 
 5) ก าลัง 40-150 วัตต์ 
 6) มีช่องต่อ ไมโครโฟน ไร้สาย 2 ตัว (Wireless 2 Ch) 
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 7) มี เอคโค่ ในตัว 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 
3)  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 

 
  

 
    

 
3.1  จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล จ านวน 17,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล่องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล 
มีคุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้  
 1) เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera) 
 2) ความละเอียดท่ีก าหนดเป็นความละเอียดท่ีเซ็นเซอร์ภาพ 
 (Image Sensor) 
 3) มีระบบแฟลชในตัว 
 4) สามารถถอดเปล่ียนส่ือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูล
เต็มหรือเมื่อต้องการเปล่ียน 
 5) สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ 
 6) มีกระเป๋าบรรจุกล้อง 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  
พ.ศ. 2558 

 

 

 
    

 
3.2  จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี จ านวน 17,000 บาท     

 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี ขนาด 40 นิ้ว  
       คุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้ 
       1) ระดับความละเอียด เป็นความละเอียดของจอภาพ 
(Resolution) 1920 x 1080  พิกเซล 
       2) ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดจอภาพขั้นต่ า 40 นิ้ว 
       3) แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight 
       4) ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่องสัญญาณ เพื่อการเช่ือมต่อ 
สัญญาณภาพและเสียง 
       5) ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่องสัญญาณ รองรับไฟล์ภาพ 
เพลง และภาพยนตร์ 
       6) ช่องการเช่ือมต่อแบบ AV , DVD Component 
       7) มีช่องต่อ Digital tuner (DVB - T2) 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  พ.ศ. 2558 

     

 
4)  ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 

 
  

 
    

 
4.1  จัดซื้อตู้เย็น จ านวน 15,000 บาท     

 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เย็น ขนาดความจุ 9 คิวบิกฟุต 
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มีคุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้  
 1) ขนาดท่ีก าหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ า 9 คิวบิกฟุต 
 2) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 5 คิวบิกฟุต เป็นรุ่น ท่ีได้รับฉลาก 
ประสิทธิภาพ เบอร์5 ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
 3) การจัดซื้อตู้เย็นขนาดอื่นให้พิจารณาถึงการประหยดัพลังงานไฟฟ้า
ด้วย นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  พ.ศ. 2558 

 
5)  ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 85,300 บาท     

 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น  
เครื่องจักรกล  ยานพาหนะ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

   
    

   
หมวดเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท     

 
1)  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 40,000  บาท     

 

 1.1 อุดหนุนงานอ านวยการสถานท่ีกลางส าหรับเป็นศูนย์รวม
ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น
อ าเภอคุระบุรี ให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบลคุระ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 121 
หมายเหตุ - เป็นโครงการไม่อยู่ในภารกิจด้านการศึกษาและด้าน
สาธารณสุข และไม่เกินอัตราร้อยละท่ีก าหนด 
- ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  
ท่ี มท 0808.2/ว 74 ลงวันท่ี 8 มกราคม 2553 เรื่อง การตั้ง
งบประมาณรายจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2552 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการกระจายอ านาจ ครั้งท่ี 3/2554 
วันอังคารที่ 26 กรกฎาคม 2554 
 
 

   
    

 
งานบริหารงานคลัง 00113 รวม 1,860,500 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 1,424,200 บาท     

   
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,424,200 บาท     

จ านวน             40,000   บาท 
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1)  เงินเดือนพนักงาน จ านวน 785,400 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบลของส่วนการคลัง 
จ านวน 4 อัตรา พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน และเงินเพิ่ม
ส าหรับคุณวุฒิ และเงินปรับเพิ่มอื่น ๆ ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  ประกาศ ก.อบต.จังหวัดพังงา เรื่องหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลฯหมวด 3 ส่วนท่ี 1 
ว่าด้วยอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน ลงวันท่ี22 
พฤศจิกายน 2545 ประกอบพระราชกฤษฎีกาการปรับ
เงินเดือนของข้าราชการ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2554 
- ประกาศ ก.อบต.จังหวัดพังงา เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการ
ก าหนดอัตราเงินเดือนและจ านวนเงินท่ีปรับเพิ่ม ส าหรับ
คุณวุฒิท่ี กพ. หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล
รับรองว่าคุณวุฒินั้น เป็นคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีได้รับ
แต่งต้ัง (ฉบับท่ี 2) 

 

 

 
    

 
2)  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 61,200 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 4 อัตรา  ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  -  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มเติมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 6 
กรกฎาคม 2558 ประกอบระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าส่วนราชการ พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558  

 

 

 
    

 
3)  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงานคลัง  จ านวน
รวม 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
4)  ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 189,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา พร้อม
ท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน และเงินเพิ่มอื่น ๆ ระยะเวลา 12 
เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ  - ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  
เรื่องก าหนดอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างประจ า ขององค์การ
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บริหารส่วนต าบลได้รับค่าจ้าง (ฉบับท่ี 3)  ลงวันท่ี  10 
กรกฎาคม 2557 

 
5)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 250,600 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีพัสดุและผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีจัดเก็บรายได้  
พร้อมท้ังเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวนรวม 2 อัตรา
ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ - ประกาศ ก.อบต. จังหวัดพังงา  เรื่อง  หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง หมวด 5 ว่าด้วยค่าตอบแทน
และสิทธิประโยชน์ ลงวันท่ี 26 กรกฎาคม 2547 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 

 

 

 
    

 
6)  เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ต าแหน่ง ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีพัสดุและผู้ช่วย
เจ้าหน้าท่ีจัดเก็บรายได้ จ านวน 2 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพิ่มเติมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 6 
กรกฎาคม 2558 ประกอบระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าส่วนราชการ พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558 

 

 

 
    

 
7)  เงินเบ้ียกันดาร จ านวน 60,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเบ้ียกันดาร พื้นท่ีเส่ียงภัย ให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ - พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการส าหรับการ
ปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพื้นท่ีพิเศษ  พ.ศ.2544 

 

 

 
    

  
งบด าเนินงาน รวม 368,000 บาท     

   
หมวดค่าตอบแทน รวม 148,000 บาท     

 
1)  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 20,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการรักษาความ
เจ็บป่วยนอกเวลาราชการและในวันหยุดราชการ (แพทย์ 
พยาบาล ทันตแพทย์) , เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
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พิเศษ , ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง , 
ค่าตอบแทน อปพร., เงินตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง, 
เงินรางวัล, เงิน 
ท าขวัญฝ่าอันตรายเป็นครั้งคราว ฯลฯ ตลอดจนค่าตอบแทน
อื่นๆ ท่ีมีหนังสือส่ังการ แนวทางปฏิบัติหรือระเบียบกฎหมาย
รองรับ และก าหนดให้สามารถเบิกจ่ายได้ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 
2)  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ีได้รับค าส่ังให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติและวันหยุดราชการ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  หนังสือ มท. ท่ี 0808.4/ว 1562  ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 2550 เรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
3)  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 108,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลซึ่งเป็นผู้มี
สิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านตามระเบียบ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2551 

 

 

 
    

 
4)  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล  ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตาม
ระเบียบ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ  - ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541  และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ ท่ี 3) พ.ศ. 2549) 

 

 

 
    

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท     

 
1)  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ  

  
 

    

 
1.1  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  จ านวน 30,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น ค่าคัดลอกโฉนด
ท่ีดิน ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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1.2  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
อาณาจักร 

จ านวน 120,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็น
ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ของพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้างตามภารกิจ และบุคคลภายนอกท่ีได้รับค าส่ังให้ไป
ราชการในอ านาจหน้าท่ีและภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ต าบล ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท     

 
1)  วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส่ิงของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมส้ินเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น 
กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ยางลบ ไม้บรรทัด แบบพิมพ์ 
ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
2)  วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าส่ิงของ เครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้กวาด 
สบู่ ผงซักฟอก ฯลฯ ส าหรับใช้ในส านักงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และสถานท่ีท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
3)  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น แผ่น
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

  
งบลงทุน รวม 68,300 บาท     

   
หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม 68,300 บาท     

 
1)  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

 
  

 
    

 
1.1  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 21,000 บาท     

 

   เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผลมีคุณลักษณะพื้นฐาน 
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) จ านวน 1 หน่วย โดยมี
คุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
   1. ในกรณีมีจ านวนแกนหลักรวม ( Computer Core) 
จ านวนไม่น้อยกว่า 10 แกน ( 10 Core) ต้องมีความเร็ว
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สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า  2.7 GHz  หรือ 
   2. ในกรณีท่ีมีจ านวนแกนหลัก  (Core) จ านวนไม่น้อยกว่า 
2 แกนหลัก ( 2 Core) และมีหน่วยความจ า แบบ Smart 
Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB  ต้องมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 1.7 GHz 
   3. ในกรณีมีจ านวนแกนหลัก (Core) จ านวนไม่น้อยกว่า 2 
แกนหลัก (2 Core) และมีหน่วยความจ าแบบ Smart Cache 
Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.7  GHz 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่าขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
500 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพชนิด WXGA หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า 12  นิ้ว 
- มีจอ DVD-RW หรือ ดีกว่าจ านวน 1  หน่วย 
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า  Wi-Fi ( 802.11b,g,n) และ 
Bluetooth 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปี พ.ศ. 2558 

 
1.2  เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED  สี แบบ Network จ านวน 16,000 บาท     

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ /ชนิด LED  สี 
แบบ Network 
มีคุณลักษณะครุภัณฑ์ดังนี้ 
 - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600  dpi 
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที 
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาที 
 - มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB  
 - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้  
 -  มีช่องเช่ือมต่อ (interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า 
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 -  มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย ( Network interface ) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า  1 
ช่อง  
 -  สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ Custom โดยมี
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ถามใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปี พ.ศ. 2558 

 
1.3  เครื่องพิมพ์ดีดแบบไฟฟ้า เป็นระบบ 2 ภาษา จ านวน 22,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ดีดแบบไฟฟ้า เป็นระบบ 2 
ภาษา 
มีคุณลักษณะครุภัณฑ์ดังนี้ 
- ชนิดไม่มีหน่วยความจ า เนื้อที่การพิมพ์ไม่น้อยกว่า  11  นิ้ว  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ – ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ    
ปี พ.ศ. 2558 

 

 

 
    

 
1.4  เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 9,300 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า    จ านวน 3 เครื่อง  
มีคุณลักษณะของครุภัณฑ์ดังนี้ 
  - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอก ไม่น้อยกว่า 800 VA ( 480 watts) 
  - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปี พ.ศ. 2558 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 00120 

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน  00121 รวม 170,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 170,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 
 

1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการซ้อมแผนอพยพหลบภัยสึนามิ จ านวน 50,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการซ้อมแผนอพยพหลบภัยสึนามิประจ าปี
งบประมาณ 2559 เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม แผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าอุปกรณ์ ในการจัดท าโครงการฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
1.2 ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จ านวน 10,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดต้ังหรือสนับสนุนการจัดต้ังด่านตรวจ
และจุดตรวจร่วม  ตลอดจนค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ประชาสัมพันธ์อื่น ๆ 
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนและทางทะเลในช่วง
เทศกาลส าคัญ ๆ  เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
1.3 ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมและป้องกันวิธีการดับไฟป่า จ านวน 40,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการอบรมฯ และ
ป้องกันวิธีการดับไฟป่าของต าบลเกาะพระทอง ประจ าปีงบประมาณ 
2559 เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึกอบรม และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
1.4 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานกิจกรรมของศูนย์ อปพร. จ านวน 50,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ อปพร.ต าบลเกาะพระ
ทอง เช่น ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมสัมมนา  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่าย
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลส าคัญ กิจกรรมการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลต่างๆ เช่น เทศกาลวันขึ้นปีใหม่  
เทศกาลวันสงกรานต์ ฯลฯ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์ อาหาร โต๊ะ เก้าอี้ น้ าด่ืมและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

 
 1)  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น สัญญาณไฟกระพริบ 
กรวยจราจร กระบอกไฟ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  00123 รวม 80,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 

 
1.1 ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนท่ี
เกิดจากสาธารณะ/ภัยพิบัติ 

จ านวน 80,000 บาท 

 

   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนท่ีเกิดสาธารณภัย/ภัยพิบัติประเภทต่างๆ โดยด าเนินการให้
ความช่วยเหลือตามหลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ.2551 และระเบียบกฎหมาย อื่นๆ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 – 2561)  หน้า 79 
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แผนงานการศึกษา 00210 

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 00211 รวม 70,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 
 

1.1  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี  2559 จ านวน 70,000 บาท 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี การแสดงบนเวที ค่าอาหาร/
เครื่องด่ืม ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าของขวัญ ค่ารางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ฯลฯ ในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 95 

 

 

 

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 235,500 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 83,500 บาท 

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 83,500 บาท 

 
1)   ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 83,500 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กเล็ก , เด็กอนุบาล และ
เด็ก ป.1–ป.6 โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ.) จ านวนเด็ก 38 คน จ านวน 260 วัน อัตราคนละ 7.82 
บาท (ยอดจ านวนเด็กจัดสรร ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2558) 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559-2561) หน้า 89 
หมายเหตุ –  หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 
มิถุนายน 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 
-  มีความจ าเป็นท่ีต้องต้ังเพิ่มอีก เนื่องจากต าบลเกาะพระทองมีสภาพ
พื้นท่ีเป็นเกาะ ต้องจัดซื้ออาหารเสริม (นม) แบบ ยู เอช ที ผู้ขายเสนอ
ราคากลาง ราคา 7.82 บาท ต่อกล่อง 
-  ท้ังนี้ จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 152,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน รวม 152,000 บาท 

 
1)  เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 152,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอาหารกลางวันให้แก่เด็กเล็ก,เด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวนเด็ก 38 คน จ านวน 200 วัน อัตรา
คนละ 20.- (ยอดจ านวนเด็กจัดสรร ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2558)  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 

 

 



89 
 

หมายเหตุ –  หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 
มิถุนายน 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 
-  ท้ังนี้ จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 699,100 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 177,500 บาท 

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 177,500 บาท 

 
 1)  ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 177,500 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กเล็ก , เด็กอนุบาล และ
เด็ก ป.1–ป.6 สถานศึกษาสังกัดกรมการศึกษานอกโรงเรียน จ านวนเด็ก 
81 คน จ านวน 280 วัน อัตราคนละ 7.82 บาท (ยอดจ านวนเด็กจัดสรร 
ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2557) 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 – 2561) หน้า 89 
หมายเหตุ –  หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 
มิถุนายน 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 
-  ท้ังนี้ จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 521,600 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน รวม 521,600 บาท 

 
 1)   เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 521,600 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอาหารกลางวันให้แก่เด็กเล็ก, เด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 โรงเรียนสังกัดกรมการศึกษานอกโรงเรียน 
จ านวนเด็ก 81 คน จ านวน 280 วัน อัตราคนละ 23.- (ยอดจ านวนเด็ก
จัดสรร ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2558)  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 – 2561) หน้า 89 
หมายเหตุ –  หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 
มิถุนายน 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 
-  ท้ังนี้ จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แผนงานสาธารณสุข  00220 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  00223 รวม 60,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

   

 
1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัข
บ้า 

จ านวน 10,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ้าประจ าปีงบประมาณ 2559 เพื่อจ่ายเป็นค่าป้ายไวนิลฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
1.2 ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของไข้เลือดออก จ านวน 10,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของ
ไข้เลือดออก ประจ าปีงบประมาณ 2559 เพื่อจ่ายเป็นค่าไวนิล ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
1.3 ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ จ านวน 10,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจักฝึกอบรมการป้องกันและควบคุมการ
แพร่ระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้น เช่น โรคไข้หวัดนก โรคมือ 
เท้า ปาก โรคฉี่หนู ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

 
 1)  เงินอุดหนุนกิจการท่ีเป็นสาธารณประโยชน์ จ านวน 60,000 บาท 

 

1.1  เงินอุดหนุนสาธารณสุขมูลฐานให้แก่อาสาสมัคร 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการบริการสาธารณสุขในการด าเนินงานของ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ในพื้นท่ีต าบลเกาะพระ
ทอง  จ านวน 4 หมู่บ้าน ๆ ละ 15,000.- ตามความต้องการของ
ประชาชนในหมู่บ้านด้วยแผนพัฒนาสุขภาพชุมชน 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  - อุดหนุนภารกิจถ่ายโอนจากรัฐ ไม่น าวงเงินมาค านวณตาม
อัตราร้อยละท่ีก าหนด ตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจ
ให้แก่ อปท.เรื่องหลักเกณฑ์การสนับสนุนของ อบจ. เทศบาลและ อบต.
ลงวันท่ี  23  พฤศจิกายน  2552 
-  ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0891.3/ว 
1501  ลงวันท่ี 15  กรกฎาคม  2558 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการบริหารสาธารณสุข 
-  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0891.3/ว 1542 ลงวันท่ี 2 กรกฎาคม2556 
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แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 00230 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  00232 รวม 40,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 40,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 
 

1.1 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมส่งเสริมผู้สูงอายุ ผู้พิการ จ านวน 20,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ เช่น ค่าจัดสถานท่ี , ค่าจัดท าป้ายโครงการ , ค่าเช่าส่ิงของ , ค่า
วิทยากร , ค่าอาหารว่าง , ค่าเครื่องด่ืม ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 

 

 

 
1.2 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ จ านวน 20,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมแก่ผู้สูงอายุ  , ผู้
พิการ เช่น ค่าจัดสถานท่ี, ค่าท าป้ายโครงการ, ค่าวิทยากร, ค่าอาหาร , 
ค่าเครื่องด่ืม และ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
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แผนงานเคหะและชุมชน  00240 

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน  00241 รวม 2,334,300 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 847,300 บาท 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 847,300 บาท 

 
 1)   เงินเดือนพนักงาน จ านวน 470,500 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ส่วนโยธา  พร้อมท้ังเงิน
ปรับปรุงเงินเดือน/เงินปรับเพิ่มอื่นๆ จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  ประกาศ ก.อบต.จังหวัดพังงา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลฯหมวด 3 ส่วนท่ี 1 ว่าด้วยอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือน ลงวันท่ี  22  พฤศจิกายน  2545 ประกอบพระ
ราชกฤษฎีกาการปรับเงินเดือนของข้าราชการ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2554 
-  ประกาศ ก.อบต.จังหวัดพังงา เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการก าหนดอัตรา
เงินเดือนและจ านวนเงินท่ีปรับเพิ่ม ส าหรับคุณวุฒิท่ี กพ. หรือ
คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลรับรองว่าคุณวุฒินั้น    เป็น
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีได้รับแต่งต้ัง (ฉบับท่ี 2) 

 

 

 

 
 2)   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 18,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม ค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของ
พนักงานส่วนต าบล ส่วนโยธา จ านวน 12 เดือน  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
หมายเหตุ -  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มเติมการครอง
ชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2558 
ประกอบระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครอง
ชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558 

 

 

 

 
 3)   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนต าบลสังกัดกอง
ช่าง ท่ีได้รับเงินประจ าต าแหน่ง    ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจ าต าแหน่ง  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
 4)   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 244,800 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 
พร้อมท้ังเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน  2 อัตรา (ผู้ช่วยช่างโยธา และ
ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีธุรการ)จ านวน 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
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หมายเหตุ -  ประกาศ ก.อบต.จังหวัดพังงา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง หมวด 5 ว่าด้วยค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์  
ลงวันท่ี  26  กรกฎาคม  2547 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2554 

 
 5)   เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 48,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยช่างโยธาและผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีธุรการจ านวน 2 
อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มเติมการครอง
ชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2558 
ประกอบระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครอง
ชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558 

 

 

 

 
 6)   เงินเบ้ียกันดาร จ านวน 24,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเบ้ียกันดารให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 2 
อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
หมายเหตุ  -  พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงาน
ประจ าส านักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ.2544 

 

 

 

  
งบด าเนินงาน รวม 704,800 บาท 

   
หมวดค่าตอบแทน รวม 104,800 บาท 

 
 1)  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการรักษาความเจ็บป่วยนอก
เวลาราชการและในวันหยุดราชการ (แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์) , เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ , ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจ
การจ้าง , ค่าตอบแทน อปพร., เงินตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง , 
เงินรางวัล , เงินค่าท าขวัญฝ่าอันตรายเป็นครั้งคราว ฯลฯ ตลอดจน
ค่าตอบแทนอื่นๆ ท่ีมีหนังสือส่ังการ แนวทางปฏิบัติหรือระเบียบ
กฎหมายรองรับ และก าหนดให้สามารถเบิกจ่ายได้ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
 2)  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ีได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการปกติและวันหยุดราชการ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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หมายเหตุ -  หนังสือ มท. ท่ี 0808.4/ว 1562  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2550 เรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 3)  ค่าเช่าบ้าน จ านวน 64,800 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลซึ่งเป็นผู้มีสิทธิเบิกเงิน
ค่าเช่าบ้านตามระเบียบ (ระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551) 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 

 

 

 

 
 4)  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
คณะผู้บริหาร และผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตาม
ระเบียบ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541  และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ ท่ี 3) 
พ.ศ. 2549) 

 

 

 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 400,000 บาท 

 
 1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 50,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่ง
มิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือส่ิงก่อสร้างอย่างใด 
และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ ค่าจ้างเหมา
พนักงานขับเรือยนต์และรถยนต์ ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดบริเวณท่ีท า
การองค์การบริหารส่วนต าบล ค่าจ้างเหมาวางท่อประปา ค่าจ้างเหมา
ก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาเดินสายไฟ ค่าติดต้ังไฟฟ้า  ค่าติดต้ังประปา 
ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปา ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
2) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 
 

2.1  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก จ านวน 70,000 บาท 

 

ราชอาณาจักร 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่าเบ้ีย
เล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 
ของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และบุคคลภายนอกท่ี
ได้รับค าส่ังให้ไปราชการในอ านาจหน้าท่ีและภารกิจขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล ฯลฯ 
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ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 
2.2  ค่าใช้จ่ายในการวางแผนและปรับปรุงผังเมือง จ านวน 80,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ในการจัดท าผัง
เมืองรวมชุมชน งานอาคาร งานพัฒนาสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการผังเมืองและองค์ความรู้ด้านการวางผังเมืองและด้าน
ช่าง เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถร่วมมือกับชุมชนในการ
วางแผนและจัดท าผังเมืองรวมชุมชนในพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 

 

 

 
2.3  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินท่ีช ารุดเสียหายให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ      
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท 

 
 1)  วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส่ิงของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
ส้ินเปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดินสอ ยางลบ ไม้บรรทัด แบบพิมพ์ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือ
จ้างพิมพ์ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
 2)  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ วัสดุเกี่ยวกับระบบไฟฟ้า เช่น 
ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า 
เบรกเกอร์ อินเวอร์สเตอร์ แบตเตอรี่ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
 3)  วัสดุก่อสร้าง จ านวน 50,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ สี แปรงทาสี ปูน 
ทราย กระเบ้ือง สังกะสี ตะปู ค้อน จอม เสียม ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
 4)  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล 
เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับ
ผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป ฮาร์ดดิส 
เพาเวอร์ซัพพลาย ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

  
งบลงทุน รวม 282,200 บาท 

   
หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม 282,200 บาท 

 
1)  ครุภัณฑ์ส านักงาน 

 
  

 
 

 1.1  ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 8,000 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นค่าโต๊ะท างาน พร้อมเก้าอี้ ปรับระดับความสูงได้ จ านวน 1 
ชุด    
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ  ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 

 

 

 
2)  ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 

 
  

 
 

 2.1 ค่าจัดซื้อเล่ือยยนต์ ชนิดโซ่ จ านวน 12,000 บาท 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเล่ือยยนต์ชนิดโซ่  จ านวน  1  เครื่อง     
โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี ้
1.เครื่องยนต์เบนซิน  2  จังหวะ  
2.ระบายความร้อนด้วยอากาศ 
3.ก าลังไม่น้อยกว่า  3.9  กิโลวัตต์   
4.ความยาวใบเล่ือยพร้อมโซ่ขับไม่น้อยกว่า  12  นิ้ว 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 

 

 

 
3)  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 

 
  

 

 
 3.1  เครื่องแปลงไฟฟ้ากระแสตรง ให้เป็นไฟฟ้ากระแสสลับ 
( อินเวอร์เตอร์) ขนาดไม่น้อยกว่า 5,000 วัตต์ จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 55,000 บาท 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้ากระแสตรงให้เป็น
กระแสสลับ (อินเวอร์เตอร์) จ านวน 1 เครื่อง 
1) ขนาดไม่น้อยกว่า 5,000 วัตต์ 
2) ระบบ pure sine wave 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 

 

 

 
4)  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 

 
  

 
 

 4.1  กล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล จ านวน 25,000 บาท 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 
รายละเอียดดังนี้  
- ระบบเซนเซอร์ CMOS ขนาด 1/2.3" ความละเอียดไม่น้อยกว่า 16 
ล้านพิกเซล 
- ISO100-6400 และ 12800 ส าหรับโหมดภาพขาว-ด า 
- เลนส์ซูมออฟติคอลไม่น้อยกว่า 83x ระยะ 24-2000mm f/2.8-6.5 
- Dual Detect Optical VR ช่วยลดการส่ันไหวได้ไม่น้อยกว่า 5 สตอป 
- ความเร็วชัตเตอร์สูงสุดไม่น้อยกว่า 1/4000 วินาที 
- ถ่ายภาพต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 7 ภาพต่อวินาที 
- จอแสดงผลขนาด 3.0" 8 ความละเอียดไม่น้อยกว่า 921,000 พิกเซล 
- ช่องมองภาพ EVF ครอบคลุมการมองเห็น 100% ความละเอียดไม่
น้อยกว่า 921,000 พิกเซล 
- ถ่ายวิดีโอ Full HD 1920x1080 60p, 50p, 30p, 25p 
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- มีแฟลชในตัว TTL มี Wi-Fi และ NFC ในตัว ใช้แบตเตอรี่ EN-EL23 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 
5)  ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 

 
  

 
 

 5.1  เครื่องตัดหญ้า ชนิดข้ออ่อน เครื่องเบนซิน 4 จังหวะ  จ านวน 36,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องตัดหญ้า เครื่องเบนซิน 4 จังหวะ  จ านวน 2 
เครื่อง 
1) แบบสะพาย  
2) เครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 1.5 แรงม้า 
3) ปริมาณกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซ ี 
4) ใบมีด 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 

 

 

 
6)  ครุภัณฑ์โรงงาน 

 
  

 
 

 6.1  จัดซื้อแม่แรงตะเฆ่ ขนาด 5 ตัน จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 25,000 บาท 

 

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อแม่แรงตะเฆ่ ขนาด 5 ตัน จ านวน 1 
เครื่อง 
รายละเอียดครุภัณฑ์ดังนี้ 
1)  เป็นแม่แรงแบบตะเฆ่ มีด้านคันโยกแบบมือถือ 
2)  ทุกขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดท่ีสามารถยกหรือรับน้ าหนักได้ขั้นต่ า 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์ของ
ส านักมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ ปี  พ.ศ. 2558 

 

 

 

 
7)  ครุภัณฑ์ส ารวจ 

 
  

 
 

 7.1  จัดซื้อเครื่องวัดระยะเลเซอร์ แบบมือถือโดยใช้เป้าสะท้อน จ านวน 55,000 บาท 

 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องวัดระยะเลเซอร์ แบบมือถือโดยไม่ใช้    
เป้าสะท้อน ส าหรับงานโยธา  รายละเอียดดังนี้ 
- เป็นเครื่องวัดระยะทางด้วยแสงเลเซอร์ แบบมือถือไม่ใช้เป้าสะท้อน 
- ความถูกต้องในการวัดระยะทางไม่เกิน  1.0 มม. 
- สามารถวัดระยะทางได้ ระหว่าง 0.05 -200 เมตร ( ขึ้นอยู่กับพื้นผิว
และสีของวัตถุท่ีวัดระยะ ) 
- อ่านค่าการวัดระยะได้ละเอียดถึง 1 มม. 
- มีเซ็นเซอร์วัดมุม ช่วงการวัด  360 องศาความแม่นย า  0.1 องศา 
- หน้าจอขนาดใหญ่ แสดงผลได้ 4 บรรทัด มีระบบให้แสงสว่างเพื่อดู
ข้อมูลในท่ีมืดได้ 
- สามารถวัดระยะทางได้ท้ังมาตราเมตริก (หน่วยเมตร) และระบบ
อังกฤษ (หน่วยนิ้ว, ฟุต) 
- สามารถต้ังหน่วยเวลาการวัดระยะทางได้ 
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- เก็บค่าการวัดได้ไม่น้อยกว่า 30 ค่า 
- มีฟังช่ันช่วยในการท างานดังนี้ เช่น 
- ค านวณหาค่าต่ าสุด/สูงสุด และวัดค่าต่อเนื่อง 
- ค านวณหาพื้นท่ีและปริมาตร 
- ค านวณบวก/ลบค่าท่ีวัดได้ 
- ก าหนดช่วงระยะท่ีต้องการ 
- ค านวณหาความสูง/ความกว้างโดยใช้รูปสามเหล่ียมและใช้การวัดมุม
เอียงของวัตถุได้ 
- ค านวณหาพื้นท่ีส่ีเหล่ียมด้านไม่เท่า(ส่ีเหล่ียมคางหมู) 
- วัดความสูงวัตถุ เช่น ต้นไม้ 
- วัดความลาดเอียง เช่นหลังคาบ้าน 
- ท าคอนทัวร์ จากฟังช่ัน Altitude Profile Measurements 
- มี Bluetooth เพื่อการเช่ือมต่อกับคอมพิวเตอร์ พร้อมซอฟแวร์ ใช้งาน
รวมกับโปรแกรม Excel หรือ Auto CAD 
- แบตเตอร์รี่ไม่น้อยกว่า 1 ชุด สามารถวัดระยะทางได้ไม่น้อยกว่า 5,000 
ครั้ง  
- มีกล้องเล็งแบบมองเห็นภาพระบบ Digital และมี ฟังช่ัน zoom เพื่อ
ดึงภาพให้ใกล้เข้ามาได้ได้มาตรฐานการป้องน้ าและฝุ่นอย่างน้อย IP54 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 
7.2  จัดซื้อเครื่องหาพิกัดสัญญาณจากดาวเทียม GPS จ านวน 45,000 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องหาพิกัดสัญญาณดาวเทียม GPS ส าหรับ
งานโยธา รายละเอียดดังนี้ 
- เป็นเครื่องมือหาต าแหน่งพิกัดบนโลกโดยใช้สัญญาณจากดาวเทียมใน
ระบบ GPS 
- มีจ านวนช่องรับสัญญาณ จ านวนไม่น้อยกว่า 12 ช่อง แบบ High 
sensitivity GPS receiver by SiRF 
- มีความคลาดเคล่ือนของการหาต าแหน่งไม่มากกว่า 10 เมตร RMS  
- จอภาพสี LCD ขนาดใหญ่ไม่น้อยกว่า 1.5 นิ้ว x 2.5 นิ้ว (3.8 x 6.3 
ซม.) , แบบ TFT Touch screen มีไฟส่องสว่างหน้าจอ 
- กล้องถ่ายรูปดิจิตัลความละเอียดไม่น้อยกว่า 8.0 เมกกะพิกเซล ออโต้
โฟกัส พร้อมบันทึกข้อมูลต าแหน่งพิกัดสถานท่ี (Geotagged Pictures) 
ด้วย High-sensitivity GPS 
- แสดงต าแหน่งพิกัดท้ังระบบพิกัด UTM และ Latitude/Longitude 
- แสดงค่าพิกัดบน Datum สากล (WGS84) และ Datum ท่ีใช้กับ
ประเทศไทยได้ 
- บันทึกข้อมูลต าแหน่งพิกัดได้ไม่น้อยกว่า 4,000 จุด และสร้างเส้นทาง
ได้ 200 เส้นทาง 
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- บันทึกข้อมูลค่าพิกัดโดยอัตโนมัติ (Track Log) ได้ไม่น้อยกว่า 10,000 
จุด และสามารถแยกจัดเก็บได้สูงสุดถึง 200 Saved Tracks 
- สร้างเส้นทางกลับอัตโนมัติได้ (Track back) 
- เครื่องมีลักษณะทนทานต่อการกระเทือน และสามารถกันน้ าระดับ 
IPX-7 
- มีสายอากาศในตัวเครื่อง 
- สามารถใช้ไฟจากแบตเตอรี่ (NiMH, Lithium) ขนาด AA จ านวน 2 
ก้อน  
- สามารถใช้ได้ดีในอุณหภูมิของประเทศไทย 
- มีแผนท่ีประเทศไทยบรรจุอยู่ โดยสามารถแสดง ต าแหน่ง อ าเภอ / กิ่ง
อ าเภอ / ต าบล , ถนนทางหลวงแผ่นดิน 1-4 หลัก , ถนน รพช. , ถนน
โยธาธิการและถนนในเขตเทศบาล , เส้นทางรถไฟสายหลัก , สถานีรถไฟ 
, สถานท่ีหน่วยงานราชการและสถานท่ีส าคัญต่างๆมากกว่า 500,000 
จุดท่ัวประเทศ เป็นต้น 
- มีเข็มทิศอิเล็กทรอนิกส์และระบบหาค่าความสูงโดยการวัดความดัน
บรรยากาศ 
- มีหน่วยความจ าภายในไม่น้อยกว่า 3.5 GB รองรับ microSD Card. 
- มีพอร์ตต่อเข้ากับคอมพิวเตอร์ได้ 
- เมนูการใช้งาน เลือกได้ท้ัง ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
- อุปกรณ์ ห่วงคล้อง ,สายส่งข้อมูลเข้าคอมพิวเตอร์,คู่มือการใช้เครื่อง 
- แบตเตอรี่ Ni-MH ขนาด AA พร้อมเครื่องชาร์ตไฟไม่น้อยกว่า 1 ชุด 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ  ต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด 

 
8)  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

 
  

 
 

 8.1  จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก จ านวน 15,000 บาท 

 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก ส าหรับกระดาษขนาด 
A3  รายละเอียดดังนี ้
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า4,800x12,000 dpi(max) 
- พิมพ์ได้กว้าง สูงสุด 322.2 มม. พิมพ์ไร้ขอบ สูงสุด 329 มม.
(A3+(13นิ้ว) 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 30
หน้าต่อนาที หรือ 10.2 ipm 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับขนาดกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า
ความเร็วในการพิมพ์ สี 8.1 ipm 
- มีช่องเช่ือมต่อ USB 2.0 Hi-Speed, Ethernet  
- ขนาดส่ือส่ิงพิมพ์ที่น ามาใช้ได้*3 A3+, A4, A5, Letter, Legal, 
Ledger, ซองจดหมาย (DL, COM10), 4 x 6", 5 x 7", 8 x 10" 
- พิมพ์ภาพถ่ายไร้ขอบ*4 A3+ / A3 / A4 / 8 x 10" / 4 x 6"  
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- ถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 
8.2  จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ จ านวน 6,200 บาท 

 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า    จ านวน 2  เครื่อง   
มีรายละเอียดครุภัณฑ์ด้งต่อไปนี้ 
- มีก าลังไฟฟ้าด้านนอก ไม่น้อยกว่า 800 VA ( 480 watts) 
- สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
หมายเหตุ - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ปี พ.ศ. 2558 

 

 

 

  
งบรายจ่ายอื่น รวม 500,000 บาท 

   
หมวดรายจ่ายอื่น รวม 500,000 บาท 

 
 1)  รายจ่ายอื่น จ านวน 500,000 บาท 

 

   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ประสานงาน การจ้าง
จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบและส่ิงแวดล้อมรายสาขาและ
ระดับพื้นท่ี เพื่อประกอบการก าหนดท าแผนแม่บทก าหนดนโยบายหรือ
แผนพัฒนาท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้องฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 

 

 

 
งานไฟฟ้าถนน  00242 รวม 869,000 บาท 

  
งบลงทุน รวม 869,000 บาท 

   
หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 869,000 บาท 

 
1) ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค 

 
  

 
 

1.1 โครงการก่อสร้างต่อเติมห้องเก็บอุปกรณ์ส านักงานท่ีท างานองค์การ จ านวน 340,000 บาท 

 

บริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างต่อเติมห้องเก็บอุปกรณ์ส านักงานท่ี
ท าการส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง ขนาด กว้าง 5 
เมตร ยาว 8 เมตร หมู่ท่ี 2 บ้านท่าแป๊ะโย้ย ต าบลเกาะพระทอง   
(ตามรายละเอียดและรูปแบบก่อสร้างองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระ
ทองก าหนด) 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 

 

 

 
1.2 โครงการก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะ จ านวน 529,000 บาท 

 

   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะ หมู่ท่ี 2 บ้านแป๊ะ
โย้ย ขนาดกว้าง 6.50 เมตร ยาว 8.70เมตร พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 
1 ป้าย  
(รายละเอียดตามแบบแปลนก่อสร้างท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะ
พระทองก าหนด) 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  00250 
 

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  00251 รวม 225,000 บาท     

  
งบด าเนินงาน รวม 225,000 บาท     

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 225,000 บาท     

 
1)  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ  

  
 

    

 
1.1  ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติดต าบล
เกาะพระทอง 

จ านวน 30,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดต าบลเกาะพระทอง  จ่ายเป็น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
1.2  ค่าใช้จ่ายโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ จ านวน 20,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการหรือสนับสนุน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระ
นางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ เช่น โครงการปลูกป่า ปลูกหญ้า
แฝก ฝายแม้ว โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ เช่น ค่าใช้จ่าย
ในโครงการ ค่าต้นไม้ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องด่ืม 
ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
1.3  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการประชุมหรือสัมมนากิจกรรมเวที
ประชาคม/ชุมชน 

จ านวน 15,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมหรือสัมมนาในการ
ด าเนินการเวทีประชาคมหมู่บ้าน เวทีประชาคมต าบล/ชุมชน 
ในการจัดแผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน/แผนสวัสดิการระดับ
ต าบล/หมู่บ้านและแผนอื่น ๆ ในอ านาจหน้าท่ีขององค์การ
บริหารส่วนต าบล เช่น ค่าจ้างเหมาจัดเก็บและบันทึกข้อมูลเพื่อ
ประกอบการจัดท าแผนชุมชนและแผนพัฒนาสามปีของ อบต.
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องด่ืม ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสารแบบพิมพ์ ค่าจัดท าเอกสาร 
ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
1.4  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนา
สตรีและครอบครัว 

จ านวน 10,000 บาท     

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้าน
พัฒนาสตรีและครอบครัว ได้แก่ การส่งเสริมภาวะผู้น าแก่สตรี  

 
 

    



102 
 

ในชุมชน พัฒนาสตรีในด้านต่าง ๆ การส่งเสริมพัฒนาความรู้
ให้แก่บุคลากร/พนักงานท้องถิ่น ในการให้ความรู้เพื่อการ
พัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนในพื้นท่ีการส่งเสริมการจัดต้ัง
ศูนย์การให้ความช่วยเหลือส าหรับสนับสนุนนโยบายท่ีเน้นหนัก
และมุ่งผลสัมฤทธิ์ ฯลฯ เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม, ค่าตอบแทนวิทยากร,ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ี
พัก ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 
1.5  ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดองค์การบริหารส่วนต าบล (ศพส.อบต.) 

จ านวน 80,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการ
พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะ
พระทอง (ศพส.อบต.เกาะพระทอง) ในการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามแผนยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพ
ติด 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 20,000 บาท  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 60,000 บาท 

 

 

 
    

 
1.6  ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพให้แก่ราษฎรต าบลฯ จ านวน 20,000 บาท     

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนหรือ
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย  ยากจน  ขาดแคลนทุนทรัพย์ ไม่มี
อาชีพ หรือเพื่อเป็นการฝึกอบรมความรู้ด้านอาชีพในแต่ละด้าน  
ค่าจัดหาเครื่องมือในการประกอบอาชีพ  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
พันธุ์พืช ค่าพันธุ์สัตว์  ตลอดจนค่าใช้สอยอื่นๆ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 
    

 
1.7  ค่าใช้จ่ายเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความปรองดองและ จ านวน 50,000 บาท     

 

สมานฉันท์ของคนในชาติ 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้ 
- การจัดกิจกรรมกีฬา  นันทนาการ เพื่อสร้างความรู้รักสามัคคี
ของประชาชนในชุมชน  
- การจัดกิจกรรมอันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย ์ อันเป็นท่ียึดเหนี่ยวและเป็นศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชนชาวไทยท้ังชาติ 
- การจัดฝึกอบรม  ประชุม ช้ีแจง ท าความเข้าใจเพื่อสร้าง
ทัศนคติและจิตส านึกท่ีดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ 
โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน 
- การจัดกิจกรรมและโครงการในการปกป้องสถาบันส าคัญของ
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ชาติโดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันของ
ชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของ
คนในชาติ  โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท าหรือสนับ
โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรม  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 23,700 บาท  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 26,300 บาท 
หมายเหตุ  -  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด  
ท่ี  มท 0214/ ว 1344  ลงวันท่ี  5  มิถุนายน  2557 
-  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนท่ีสุด  
ท่ี  มท 0808.2/ว  935 ลงวันท่ี  6  มิถุนายน  2557 
-  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด   
ท่ี  มท 0310.4/ว 1503  ลงวันท่ี  17 มิถุนายน  2557 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  00260 
 

 
งานกีฬาและนันทนาการ  00262 รวม 255,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 255,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 215,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 
 

1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาฯ จ านวน 165,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ เช่น กีฬาต้านยา
เสพติด , กีฬาประจ าปี , กีฬาพื้นบ้าน , กีฬานักเรียน เยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไป และกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ประจ าปี ฯลฯ เช่น ค่าถ้วย
รางวัล เงินรางวัล ชุดกีฬา อุปกรณ์กีฬา ค่าตอบแทนกรรมการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า  117 

 

 

 

 
1.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งตัวแทนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน จ านวน 50,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งตัวแทนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ต่าง ๆ ในนามองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าเบ้ียเล้ียง และอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 117 

 

 

 

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 

 
 2)  วัสดุกีฬา จ านวน 40,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์การกีฬา เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล 
ลูกแชร์บอล ไม้แบดมินตัน ลูกแบดมินตัน ไม้เทนนิส ลูกเทนนิส เชือก
กระโดด ตะกร้อ นกหวีด นาฬิกาจับเวลา และ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน  00263 รวม 300,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 300,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 
 

1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีขอสิบชาวมอแกน จ านวน 30,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีขอสิบชาวมอแกนประจ าปี
งบประมาณ 2559 ของชาวมอแกน เช่น ค่าจัดสถานท่ี ค่าเช่าส่ิงของ ค่า
อาคารพร้อมเครื่องด่ืม ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 92 

 

 

 

 
1.2 งานวันเรือพระทอง งานวันแตงโม และของดีอ าเภอคุระบุรี ประจ าปี 
2559 

จ านวน 70,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานวันเรือพระทอง งานวัน
แตงโมและของดีคุระบุรี ประจ าปีงบประมาณ 2559 เช่น ค่าจัดสถานท่ี 
ค่าเช่าส่ิงของ ค่าจัดนิทรรศการ ค่าจัดชุดแสดงบนเวที  ค่าของขวัญของ
รางวัลในการประกวดแข่งขัน ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 74 

 

 

 

 
1.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จ านวน 70,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี
งบประมาณ 2559 เช่น ค่าอาหาร , ค่าจัดสถานท่ี , ค่าเช่าส่ิงของ , ค่า
ของรางวัล ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 74 

 

 

 

 
1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ จ านวน 70,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุ  ประจ าปีงบประมาณ  2559  เช่น  ค่าจัดสถานท่ี ค่าเช่า
ส่ิงของ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 95 

 

 

 

 
1.5 โครงการประเพณีลอยเรือมอแกน จ านวน 20,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีขอสิบชาวมอแกนประจ าปี
งบประมาณ 2559 ของชาวมอแกน เช่น ค่าจัดสถานท่ี ค่าเช่าส่ิงของ ค่า
อาคารพร้อมเครื่องด่ืม ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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1.6 โครงการจัดงานวันร าลึก "สึนามิ" จ านวน 40,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานร าลึกสึนามิ  เช่น ค่าจัดสถานท่ี ค่า
เช่าส่ิงของ ค่าอาหาร ค่าเครื่องด่ืม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว  00264 รวม 80,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท 

   
หมวดค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

 
  

 
 

1.1 โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวต าบลเกาะพระทอง จ านวน 50,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวต าบลเกาะ
พระทอง ประจ าปีงบประมาณ 2559 เช่น ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์  ค่า
จัดนิทรรศการท่องเท่ียว การประสัมพันธ์การท่องเท่ียว การ
ประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวนอกสถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
1.2 โครงการอบรมมัคคุเทศก์ชุมชน จ านวน 30,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมมัคคุเทศก์ชุมชน  ประจ าปี
งบประมาณ 2559 เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครื่องด่ืม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) หน้า 103 
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แผนงานการเกษตร  00320 

 
งานส่งเสริมการเกษตร  00321 รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
หมวดค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

 
   1)  วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ยเคมี ปุ๋ยชีวภาพ พันธ์กล้าไม้ ยา
ปราบศัตรูพืช เมล็ดพันธุ์พืช กระถาง ดินส าหรับปลูกผัก ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
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แผนงานงบกลาง  00410 

 
งานงบกลาง รวม 617,300 บาท 

  
งบกลาง รวม 617,300 บาท 

   
หมวดงบกลาง รวม 617,300 บาท 

 
1)  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 60,000 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนต าบล ของเงินค่าจ้างและเงินเพิ่มค่าครองชีพ
ช่ัวคราว ตามมติคณะกรรมการพนักงานส่วนท้องถิ่น (ก.อบต.)ในการ
ประชุมครั้งท่ี10/2556  เมื่อวันท่ี  16 ธันวาคม  2556  ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหักค่าตอบแทนพนักงานจ้างส่งเงินสมทบตาม
พระราชบัญญัติประกันสังคมมาตรา 33  จ่ายเงินสมทบร้อยละ  5  เป็น
ระยะเวลา  12  เดือน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

 

 

 

 
2)  ส ารองจ่าย จ านวน 425,000 บาท 

 

  เพื่อใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าในกรณี
จ าเป็น หรือเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ.2543 ข้อ 19 

 

 

 

 
3)  รายจ่ายตามข้อผูกพัน จ านวน 13,000 บาท 

 

- เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ  เพื่อจ่ายเป็น
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระ
ทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
หมายเหตุ - ตามนัยประกาศคระกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนต าบล 
หรือเทศบาลด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2552  ลงวันท่ี 29 กันยายน 2552  
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลางก าหนดเงินสมทบไม่น้อย
กว่าร้อยละ 30 ของค่าบริหารสาธารณสุขท่ีได้รับจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ) 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ตามนัยประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่องการก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนต าบล 
หรือเทศบาลด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ.2552 ลงวันท่ี 29 กันยายน 2552 ส าหรับ
องค์การบริหารส่วนต าบลขนาดเล็ก ก าหนดเงินสมทบไม่น้อยกว่า ร้อย
ละ 30 ของเงินท่ีได้รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
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4)  เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 119,300 บาท 

 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) ในอัตราร้อยละหนึ่งของเงินรายได้ไม่รวมเงินรายรับประเภท
พันธบัตร เงินกู ้เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ และหรือเงินอุดหนุน  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 
หมายเหตุ -  ได้ไม่รวมเงินอุดหนุน ฯลฯ ตามประมาณการรายรับ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2559 เป็นเงิน 11,930,000 บาท คิดเป็นเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)ในอัตราร้อยละ
หนึ่ง เป็นเงิน  119,300 บาท 
-  หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.5/ว 41 ลงวันท่ี 13 กันยายน 2553 

 

 

 

 

 


